
J CACR du 07/01/2020 CT du 06/01/2020 CA du 10/01/2020 CAR du 10/01/2020

J-8 Envoi des pièces Envoi des pièces 06/01/2020 Envoi des pièces 

J-15 Envoi de l’ODJ 20/12/2019 Envoi de l’ODJ 20/12/2019 Envoi de l’ODJ 20/12/2019 Envoi de l’ODJ 06/01/2020

J CACR du 14/02/2020

J-8

J-15 Envoi de l’ODJ 30/01/2020

J CACP du 03/03/2020 CACR du 03/03/2020 CT du 09/03/2020 CA du 10/03/2020 CAR du 10/03/2020

J-8 Envoi des pièces 24/02/2020 Envoi des pièces 01/03/2020 Envoi des pièces 02/03/2020 Envoi des pièces 02/03/2020

J-15 Envoi de l’ODJ 17/02/2020 Envoi de l’ODJ 17/02/2020 Envoi de l’ODJ 23/02/2020 Envoi de l’ODJ 24/02/2020 Envoi de l’ODJ 24/02/2020

J CACR du 09/04/2020

J-8

J-15 Envoi de l’ODJ 25/03/2020

J CACR du 19/05/2020 CT du 20/05/2020 CA du 26/05/2020 CAR du 26/05/2020

J-8 11/05/2020 Envoi des pièces 12/05/2020 Envoi des pièces 18/05/2020 Envoi des pièces 18/05/2020

J-15 Envoi de l’ODJ 04/05/2020 Envoi de l’ODJ 05/05/2020 Envoi de l’ODJ 11/05/2020 Envoi de l’ODJ 11/05/2020

J CACP du 09/06/2020 CACR du 09/06/2020 CAR du 16/06/2020

J-8 Envoi des pièces 01/06/2020 Envoi des pièces 08/06/2020

J-15 Envoi de l’ODJ 25/05/2020 Envoi de l’ODJ 25/05/2020 Envoi de l’ODJ 01/06/2020

Statuts de composantes

Lignes directrices de gestion mobilité

Charte pour l'égalité hommes/femmes

Régularisations

 CIA et primes de fin d'année

Campagne d'emploi EC 2020

Campagne d'emploi BIATSS

CACR-EC

CACR-EC HDR

CACR-PR

Demande d'exeat

Eméritat

 Classement

Recrutement MCF associé
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CAR Enseignants chercheurs

Campagne 2nd degré : propositions de recrutement

Recrutement MCF associé

Affaires institutionnelles

Statuts de composantes

Réforme des voies d'accès aux études de santé

Charte pour l'égalité hommes/femmes

Charté intégrité scientifique

Note de cadrage de l'auto-évaluation du HCERES

Régularisations CIA et primes de fin d'année

Rémunération des accompagnateurs VAE et des coordonnateurs de 

formation continue

Dotations FED

Plafond des heures complémentaires annuelles

Affaires budgétaires et financières

Affaires ressources humaines
Campagne d'emploi EC 2020

Campagne d'emploi BIATSS 

Lignes directrices de gestion mobilité

Viviers de vacataires

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

CACR-E

CACR-EC

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Fiches de postes EC

Composition numérique/nominative des COS (mutations 

prioritaires et candidatures étrangères également)

Avancement grade au titre du CNU

CACR-HDR

Demandes d'éméritat

Candidatures au DHDR

CACR-PR

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Fiches de postes EC

Composition numérique/nominative des COS (mutations 

prioritaires et candidatures étrangères également)

Avancement grade au titre du CNU

Ressources humaines CACR-PR

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Résultats commissions ad hoc enseignants 

CACR-EC

Viviers de vacataires

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

2ème Campagne 2nd degré : propositions des 

commissions ad hoc

CACR-E

Calendrier des congés étudiants

Statuts de composantes

Révision des annexes 2 et 4 des statuts

Charte à l'intégrité scientifique

Organigrammes de l'établissement

Publication des fiches de demande de publication 

postes ATER

Renouvellement des contractuels

Publication des postes enseignants ANT (lecteurs, 

invités, associés, prof contractuels)

Affaires pédagogiques

Calendrier des congés étudiants

Critères du congé pour projet pédagogique

Politique d'éxonération des droits d'inscription 

différenciés 

Révision du MGCC

Charte à l'intégrité scientifique

Affaires scientifiques

Procédure CRCT au titre de l'établissement

Résultats de l'appel à projets recherche

CAR Enseignants chercheurs

2ème Campagne 2nd degré : propositions des commissions ad hoc

CAR Professeurs des universités

Affaires ressources humaines

BR1

Compte financier (résultat et affectation du résultat)

Affaires budgétaires et financières

Statuts de composantes

Révision des annexes 2 et 4 des statuts de l'Université

Charte à l'intégrité scientifique

Organigrammes de l'établissement

Adhésion à des associations professionnelles

Affaires institutionnelles

Viviers de vacataires

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

CACR-E

Politique d'éxonération des droits d'inscription différenciés 

Affaires scientifiques et pédagogiques

Campagne d'emploi ATER, invités, contractuels,...

2ème campagne 2nd degré : publication des emplois et des profils

2ème campagne 2nd degré : publication des 

emplois et des profils

Campagne ATER : publication des postes 

Postes disponibles enseignants Ant

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Campagne d'emploi EC 2020 : Candidatures étrangères et 

mutations prioritaires

Résultats CRCT CNU (pour information)

CACR-EC

Campagne d'emploi EC 2020 : Candidatures étrangères et 

mutations prioritaires

Résultats CRCT CNU (pour information)

CACR-PR

Affaires institutionnelles

Affaires budgétaires et financières

Affaires ressources humaines

Renouvellement des contractuels

Bilan social

Rapport annuel de situation comparée

Plan de formation

Calendrier de fermeture de l'établissement

Calendrier des congés des BIATSS

CAR Enseignants chercheurs

2ème Campagne 2nd degré : propositions des commissions ad hoc

Validation candidats retenus (COS)

Résultats des candidatures étrangères et mutations prioritaires

CAR Professeurs des universités

Validation candidats retenus (COS)

Résultats des candidatures étrangères et mutations prioritaires

Affaires pédagogiques

Affaires scientifiques

Ressources humaines

  M
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I

CACR-E

Rapprt d'auto-évaluation de l'établissement

Campagne ATER : validation des propositions de 

recrutement

Recrutement des enseignants ANT (lecteurs, invités, 

associés, professeurs contractuels)

Titularisations MCF

Avancement de grade

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Propositions CRCT au titre de l'établissement

2ème campagne 2nd degré : propositions des 

commissions ad hoc

Campagne d'emploi EC 2020 : propositions des candidats 

classés par les COS

PCA 2019-2020

CACR-PR

Propositions CRCT au titre de l'établissement

Campagne d'emploi EC 2020 : propositions des candidats 

classés par les COS

PCA 2019-2020

CACR-E

Viviers de vacataires

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

CACR-EC Renouvellement des contractuels

Bilan social

Rapport annuel de situation comparée

Plan de formation

Calendrier de fermeture de l'établissement

Calendrier des congés des BIATSS

ORDRES DU JOUR PREVISIONNELS DES INSTANCES CENTRALES - 2nd semestre 2019-2020

Recrutement des enseignants ANT (lecteurs, invités, associés, 

professeurs contractuels)

Recrutement au fil de l'eau

CACR-PR

Avancement de grade

CAR Enseignants chercheurs

Calendriers des pôles et des composantes

Viviers de vacataires

Sur/sous-services

Gestion courante (détachements, dispo…)

Campagne ATER : validation des propositions de recrutement

Recrutement des enseignants ANT (lecteurs, invités, associés, 

professeurs contractuels)

Titularisations MCF

Recrutement au fil de l'eau

CACR-EC CAR Professeurs des universités

   
JU

IN


