


CT du 05/01/2021

CA du 08/01/2021

UFR Santé

N° CAT Corps Grade BAP N° et Intitulé Emploi type Nature 
Concours

Composante / 
Service Motif de la création Avis du CT du 

05/01/2021
Avis du CA du 

08/01/2021
1 C ITRF ATRF J J5X41 EXTERNE UFR Santé 971 Gestion PASS-LAS (réforme R1C)

2 C ITRF ATRF J J5X41 EXTERNE UFR Santé 972 Renforcement de l'antenne qui ne 
dispose que d'un personnel titulaire

Administration générale

N° CAT Corps Grade BAP N° et Intitulé Emploi type Nature 
Concours

Composante / 
Service Motif de la création Avis du CT du 

05/01/2021
Avis du CA du 

08/01/2021

1 A ITRF IGE J
J2C47 - Chargé du contrôle 
de gestion, d'études et 
d'évaluation (qualiticien)

EXTERNE Administration 
générale

Renforcement de l'aide au pilotage 
de l'établissement

2 A ITRF IGE J
J2E52 - Chargé de la 
gestion financière et 
comptable (contrôleur paie)

INTERNE
Agence 

comptable Renforcement du contrôle paie

3 A ITRF IGE F F2D57 - Ingénieur-e pour 
l'enseignement numérique

EXTERNE Administration 
générale

Développement des cours en ligne 
et des interfaces web

4 A ITRF IGE J
J2D49 - Chargé de la 
gestion des ressources 
humaines

INTERNE
Administration 

générale
Renforcement de l'aide au pilotage 
de l'établissement

5 A ITRF IGE J

J2C47 - Chargé de la 
gestion financière et 
comptable (contrôleur 
interne)

EXTERNE Administration 
générale

Renforcement de l'aide au pilotage 
de l'établissement

6 C ITRF ATRF J
J5X41 - Adjoint en gestion 
administrative EXTERNE BRI

Besoin permanent de soutien au 
BRI 

CAMPAGNE EMPLOIS 2020/2021
CREATION D'EMPLOI ITRF / AENES 

Services transversaux

sous reserve de soutenabilité d'emplois et de masse salariale associée



CT du 05/01/2021
CA du 08/01/2021

N° CAT Corps Grade BAP N° et Intitulé Emploi type Nature 
Concours

Composante / 
Service Motif de la création

Avis du CTS 
du 

12/11/2020

Avis du 
Conseil de 

Pôle du 
13/11/2020

Avis du CT 
du 

05/01/2021

Avis du CA 
du 

08/01/2021

1 A ITRF ASI J J2A41 - Chargé d'animation et 
d'ingénierie en FTLV EXTERNE IUFC

Structuration de l'organisation administrative de 
l'IUFC Favorable Favorable

2 A ITRF IGE J J2A41 - Chargé d'animation et 
d'ingénierie en FTLV

EXTERNE IUFC Structuration de l'organisation administrative de 
l'IUFC

Favorable Favorable

3 A ITRF IGE G G2B43 - Chargé de la logistique EXTERNE PUR 
GUADELOUPE

Structuration de l'organisation technique du 
PUR

Favorable Favorable

4 A ITRF IGE J
J2C46 - Chargé de gestion 
administrative et d'aide au 
pilotage

EXTERNE UFR/STAPS Renforcement de l'équipe administrative Favorable Favorable

5 A ITRF IGE J J2A41 - Chargé d'animation et 
d'ingénierie en FTLV

EXTERNE IUFC 
Etablissement

Création et Mise en place d'un service 
administratif pour le SUFCA 

Favorable Favorable

6 B ITRF TECH J J4C42 - Technicien en gestion 
administrative

INTERNE UFR/SEN Renforcement du service de la scolarité en 
sous-effectif

Favorable Favorable

7 B ITRF TECH G
J4A46 - Technicien en 
maintenance et exploitation du 
bâti

INTERNE PUR 
GUADELOUPE

Renforcement de l'équipe technique Favorable Favorable

8 B ITRF TECH J J4C42 - Technicien en gestion 
administrative

INTERNE IUT/Faculté Roger 
Toumson

Mutualisation administrative Favorable Favorable

9 B ITRF TECH J J4C42 - Technicien en gestion 
administrative

EXTERNE Faculté Roger 
Toumson

Renforcement de l'équipe administrative Favorable Favorable

10 C ITRF ATRF J J5X41 - Adjoint en gestion 
administrative INTERNE

Faculté Roger 
Toumson Renforcement du service de scolarité Favorable Favorable

11 C ITRF ATRF J J5X41 - Adjoint en gestion 
administrative EXTERNE UFR/STAPS Renforcement du service de la scolarité Favorable Favorable

12 C ITRF ATRF G G5B45 - Opérateur logistique EXTERNE UFR/STAPS Renforcement de l'équipe technique Favorable Favorable

CAMPAGNE EMPLOIS 2020/2021
CREATION D'EMPLOI ITRF / AENES 

Guadeloupe

sous reserve de soutenabilité d'emplois et de masse salariale associée



CT du 05/01/2021

CA du 08/01/2021

N° CAT Corps Grade BAP N° et Intitulé Emploi type Nature 
Concours

Composante / 
Service Motif de la création

Avis du 
Conseil de 

composante

Avis du CTS 
du 

23/11/2020

Avis du Conseil 
de Pôle du 
30/11/2020

Avis du CT 
du 

05/01/2021

Avis du CA 
du 

08/01/2021

1 A ITRF IGE J J2C46 - Pilotage de projets 
structurants INTERNE PUR 972

Développer les grands projets Développer les 
relations partenariales dans le territoire, la caraïbe et 
en Europe Développer la recherche de ressources 
financières

Avis VP pôle 
Favorable Favorable Favorable

2 B ITRF TECH J J4C42 - Technicienne en gestion 
administrative INTERNE IUT 972

Composante en sous effectif au niveau du personnel 
administrtaif. Pas de création de poste ayant 
accompagné la création des IUT de l'UA- 
Elargissement de l'offre de formation sans postes 
supplémentaires. 

FAVORABLE        
le 05/11/2020 Favorable Favorable

3 B ITRF TECH G J4C29 : Technicien Hygiène et 
sécurité EXTERNE PUR 972

Renforcer le service maintenance et logistique en ce 
qui concerne l'hygiène et la sécurité du pole 972, 
participer à la mise en place, l'animation et au suivi de 
missions opérationnelles en sécurité (sécurité 
incendie,vérifications périodiques règlementaires, 
gestion des déchets dangereux) et à diverses 
missions en prévention des risques

Avis VP pôle 
Favorable Favorable Favorable

4 C ITRF ATRF G G5B45 - Opérateur Logistique EXTERNE INSPE 972 

Dysfonctionnements à l'accueil de l'INSPE depuis la 
rentrée 2019 suite au redéploiement du poste 50368 
Y vers le Pôle Martinique Conseil de Pôle du 
09/01/2019

FAVORABLE        
le 05/10/2020

Favorable Favorable

5 C ITRF ATRF J J5X41- Adjoint -te en gestion 
administrative

INTERNE IUT 972

Composante en sous effectif au niveau du personnel 
administrtaif. Pas de création de poste ayant 
accompagné la création des IUT de l'UA- 
Elargissement de l'offre de formation sans postes 
supplémentaires

FAVORABLE        
le 05/11/2020

Favorable Favorable

Martinique

CAMPAGNE EMPLOIS 2020/2021
CREATION D'EMPLOI ITRF / AENES 

sous reserve de soutenabilité d'emplois et de masse salariale associée


