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Synthese calendaire



Conseil Académique

07 février 2023 - Formation pléniere
ﬂ Schémadirecteur pluriannuel (politique du handicap)
ﬂ Répartition des crédits recherche
n Ligne de gestion :primes
02 mars 2023 - Formation pléniére
n CPP:critéres
ﬂ CCP :Campagne d'emploi ATER - Avis
02 mars 2023 - Formation restreinte
ﬂ Proposition vivier COS
n Avancement de grade EC: avis pour CNU
ﬂ Mobilité au fil de l'eau
n Viviers de vacataires
20 avril 2023 - Formation restreinte
n Recrutement EC - Session synchronisée :avis sur candidature
étrangeéres et mutations prioritaires

n Désignation des rapporteurs pour l'examen des dossiers de
candidature :Prime individuelle et CRCT local
11 mai 2023 - Formation pléniére
ﬂ Calendrier pédagogique - année universitaire
n Renouvellement et création de Dipldmes Universitaires (DU)
ﬂ Modification du MCCC général
30 mai 2023 - Formation restreinte
ﬂ Recrutement EC - Session synchronisée : Avis sur les lauréats
n Titularistaions des MCF
ﬂ Campagne complémentaire 2nd degré :avis sur recrutements
Examen des demandes de CRCT au titre du contingent local
ﬂ Examen des demandes de CPP au titre du contingent local
n Viviers de vacataires
27 juin 2023 - Formation pléniére
n Dispositifs rentrée universitaire 2022/23
ﬂ Modification des MCCC particuliers
n Campagne d'emploi 2nd degré- année 2024
ﬂ CCP :Campagne d'emloi ATER - Avis
04 juillet 2023 - Formation restreinte
ﬂ Campagne ATER_Avis sur les candidatures
n Avancement de grade EC:proposition de promotion
ﬂ Viviers de vacataires
n Modalités d'exonération des droits d'inscription
ﬂ Modalités de controle des connaissances
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Conseil d'administration

16 février 2023 - Formation pléniére
u Schéma directeur pluriannuel (politique du handicap)
ﬂ Statut de 'Ecole doctorale
n CPP et CRCT: contingent
u LDG :Prime individuelle et promotion interne
n Principes désignation rapporteurs

14 mars 2023 - Formation pléniére

ﬂ Compte-rendu annuel de délégation du CA

u Rapport annuel d'activité (bilan et projet)

ﬂ Plan Egalité des Femmes et des Hommes : suivi annuel

n CPP:critéres

u Campagne d'emplois ATER

n Rapport social unique (RSU): partie RH et HSE
Compte financier - Exercice 2022
Affectation du résultat de l'exercice
Plan d'action en matiére de CIB(bilan/projet)
Plan d'action en matiére de CIC (bilan/projet)

25 mai 2023 - Formation pléniére
Budget rectificatif n°1

08 juin 2023 - Formation restreinte
n CPP:critéres
u Campagne d'emplois EC: Lauréat
Campagnes complémentaires 2nd degré :recrutement

06 juillet 2023 - Formation pléniére
u Calendrier de fermeture de l'Etablissement
n Tarifs DU - Formation continue (droit de scolarité et frais degestion)
ﬂ Modalités d'exonération des droits d'inscription
n Modalités de contrdle des connaissances
ﬂ Renouvellement et création de Diplémes Universitaires (DU)
Tarifs 2023/2024



