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CONSEIL DE POLE

RELEVE DE DECISION
de la réunion du 31 Mai 2021
a 13h30

(report CP du 21/05/2021)
(validé en CP du 13 juillet 2021)

Etaient présents :

M. ROOS Christophe (collége A)

Mme MARCELIN FRANCOIS-HAUGRIN QOdile (collége B)
Mme AURELIA-TOTO Dominique (collége B)

M. GABUT Christophe (personnalité extérieure)

M. THOUARD Emmanuel (personnalité extérieure)

Etaient représenté (e)s :
Monsieur HAYOT Bernard (Personnalité extérieure)

Etaient absents non excusé (e)s :

M. CESAIRE Raymond (collége A)

M. VIRASSAMY Georges (college A)

M. COLOT Serge (collége B)

Mme KIMBOO Karine (collége BIATSS)

M. PORTECOP Olivier (college BIATSS)

Mme GABOURG Raissa (college ETUDIANTS)
M. ZACHARIE Ludovic (college ETUDIANTS)
M. MORINIERE Max (personnalité extérieure)
Mme NELLA Aurélie (personnalité extérieure)

Invités de droit absents

M. DANIEL Justin, VP Commission Recherche
M. JEHEL Louis, VP CFVU

M. CLAUDE Jean-Philippe, VP Etudiants

Invités présents :

M. MANYRI Laurent, Directeur de I'lUT-972

Mme RAMASSAMY Mickaélle, Vice-Doyenne de |a Faculté STE

M. TROADEC Bertrand, Directeur de I'INSPE 972

Mme ROGERS Dominique, Chargée de mission Formation et Relations Académiques
Mme SMITH-RAVIN Juliette, Chargée de mission Recherche et Valorisation Scientifique

Présents :
Mme RAMASSAMY Mickaélle, Vice-Doyenne de la Faculté STE



Ordre du jour

Validation des Relevés de Décisions du 22 mars et du 12 avril 2021

Campagne d’emploi des ANT (renouvellements / recrutements)

Ventilation des fonds CVEC (Contribution a la vie Etudiante et Campus) entre le BVE
et le Service Culturel du Pdle Martinique

Ventilation du reliquat des Droits Universitaires (D.U)

Conventions

Questions diverses

W

PP

A 13h47, Madame la Vice-Présidente du Péle Martinique ouvre la séance sans obligation de quorum dans la
mesure ol il s"agit du report du Conseil de P&le en date du 21/05/2021.

Elle fait le point sur la liste d’émargement et vérifie que les membres élus et invités connectés a distance
sont en mesures d’entendre l'intégralité des débats. Cette vérification est effectuée tout au long de la
séance,

Madame la Vice-Présidente rappelle que si un Doyen ou Directeur de composante est membre élu du
Conseil de Péle, il représente sa composante.

Madame la Vice-Présidente présente I'ordre du jour, Aucune guestion diverse n'est présentée.

1- Validation des Relevés de Décisions du 22 mars et du 12 avril 2021

Seul le relevé de décision du 22/03/2021 est soumis au vote ce jour. Le relevé de décision du 12/04/2021
sera présenté lors du prochain Conseil de Pdle, le document n‘ayant pas été finalisé pour une présentation
ce jour.

Nombres de membres présents et représentés

Nombre de voix POUR

Nombre de voix CONTRE

Ne prend pas part au vote

O|Oo|Ojn|u:n

Nombre d’abstention

Le releve de decision du 22/03/2021 est adopte a I'unanimité des membres présents et représentes,



2- Campagne d'emploi des ANT (renouvellements / recrutements)

A - Renouvellements

TABLEAU RECAPITULATIF RENOUVELLEMENTS POLE 972
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Madame LOUISON présente les demandes de renouvellement des Agents Non Titulaires des composantes.

Monsieur ROOS souhaite savair si les renouvellements validés par la Vice-Présidente de Péle concernent le
PUR. Madame LOUISON, assistante Ressources Humaines, I'informe qu’effectivement pour les services du
P6le Universitaire de Martinique, la Vice-Présidente du Pole valide les demandes de renouvellement.

M. ROOS demande ce qu’on entend par « ressources propres » pour le Service Universitaire de Formation
Continue (SUFC). Madame la Responsable Administrative et Financiére (RAF) du Péle explique que le SUFC
dispose de ressources propres |lui permettant de recruter. La soutenabilité financiére a été veérifiée par le
P6le en amont.



Madame LOUISON doit communiquer les références des lois pour le recrutement des Agents Non Titulaires
a Mme la chargée de mission formation et relations académiques.

M. TROADEC souhaite connaitre la nature des ressources propres pour le renouvellement de |'agent
d’accueil de I'INSPE. Mme LOUISON informe le Directeur de I'INSPE que le Pble est en attente d’un support
Subvention pour Charges de Service Public (SCSP) pour renouveler I'agent.

Madame la VP Péle apporte des précisions en expliquant que le Pole dispose de crédits 30 pour les
renouvellements en plus des crédits 10 et 20.

Madame la RAF du Péle informe que si les crédits SCSP ne sont pas accordés, le Pdle dispose de crédit 30
pour ce renouvellement. Enfin, Madame LOUISON précise que des Crédits provenant de la Collectivité
Territoriale de Martinique (CTM) permettent également de faire des recrutements.

Approbation

Nombres de membres présents et représentés

Nombre de voix POUR

Nombre de voix CONTRE

Ne prend pas part au vote

oo

Nombre d’abstention

Monsieur GABUT ne répondant pas pour le vote, il n'y a que 5 voix exprimeées.
En effet, Monsieur GABUT, représentant de la Ville de Scheelcher et personnalité extérieure du CP s’est
connecté a 14h00.

Le tableau des renouvellements est validé a I'unanimité des membres présents et représentés.

B — Nouveaux recrutements

TABLEAL RECARTULATIF NOUVEALK RECRUTHVENTS POLE 972
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Madame LOUISON présente le tableau des demandes de nouveaux recrutements.

Approbation
Nombres de membres présents et représentés 6
Nombre de voix POUR 6
Nombre de voix CONTRE 0
Ne prend pas part au vote 0
Nombre d’abstention 0

M. GABUT ayant pu résoudre ses difficultés de connexion, prend part a ce vote
Le tableau des demandes de nouveaux recrutements est approuvé a I'unanimité des membres présents et
représentés.



3- Ventilation des fonds CVEC (Contribution a la vie Etudiante et Campus) entre le
Bureau de la Vie Etudiante et le Service Culturel du Pole Martinique

Faisant suite au vote du BR1 2021 le 15 avril dernier par le Conseil d'Administration, la ventilation des
crédits CVEC 2021 concernant I'UB 972 a été validée (par le Président de I'UA et par le Président de la
Commission CVEC).

Ci-aprés le montant attribué a I'UB en C10 (fonctionnement).

UB 972 : C10 = 20 000 euros. Ces crédits incluent la partie culture et la partie BVE de la CVEC.

Proposition du montant a attribuer a la Culture et au BVE (en euros)

CULTURE 10000
BVE 10000
Approbation

Nombres de membres présents et représentés

Nombre de voix POUR

Nombre de voix CONTRE

Ne prend pas part au vote

oo

Nombre d’abstention

La ventilation des fonds CEVEC entre le BVE et la Commission Culture est validée a l'unanimité des
membres présents et représentés.

4- Ventilation du reliquat des Droits Universitaires (D.U)

Université 1 ETAT DE REPARTITION DES DROITS

des Antilles ¢
UNIVERSITAIRES
ANNEE 2020-2021 AU 17/03/2021

Code Libellé DU
902 Faculté de Droit Mque 14539,00€
903 Faculté des Lettres 9882,00€
958 IUT Martinique 378,00 €
957 SUFC 972
919 D.sl 2176,00€
955 INSPE 972 3616,00€

TOTAUX 30 591,00 €

Arrété le présent état a la somme de trente mille cing cent quatre vingt onze euros

Monsieur le RAF Adjoint du Pdle présente la répartition par composante du reliquat des Droits

Universitaires.



M. TROADEC souhaite connaitre les raisons pour lesquelles les composantes n'ont pas été informées des
clés de répartitions pour cette ventilation.

Mme la Chargée de mission Recherche et Valorisation Scientifique souhaite avoir la répartition au niveau
du Pdle Guadeloupe ainsi que le pourcentage global du reliquat des D.U.
Madame la VP Pdle informe les administrateurs et invités qu’un 1% versement a déja été effectué.

Mme La RAF du Péle précise que le P6le 972 préléve 10 % sur les DU alors que le Pdle 971 en préléve 30 %.
Monsieur ROOS demande qui ventile ces droits universitaires : est-ce au niveau central par le DAF ou bien

est ce que le Pole peut décider de cette répartition.

Monsieur le RAF Adjoint du Pole informe qu’il sollicitera le Directeur des Affaires Financiéres afin
d’apporter une réponse écrite aux composantes eu égard aux questions posées.

Les membres sont invités a se prononcer sur la ventilation du reliquat des Droits Universitaires.

Nombres de membres présents et représentés

Nombre de voix POUR

Ne prend pas part au vote

6
3
Nombre de voix CONTRE 0
0
1

Nombre d’abstention (présentiel) + 2 (distanciel)

La ventilation du reliquat des Droits Universitaires est approuvée avec 3 voix POUR et 3 abstentions.

5- Conventions

Université ¢
des Antilles ¢

Pole Morﬁw

CONSEIL DE POLE - du 21 Mai 2021
CONVENTIONS

Point soumis pour approbation du Conseil de Pole = sous réserve validation DAlet DAF
Date du Opération Co signataire & Durée de la Engagement |\ rant
Objet de la convention < financier UA Montant recettes Observations
conventionnement Concernée G dépenses DAF DAJ
Pole Martinique
L'association Ansanm Doctorants et Jeunes.
Charch AD) licité L' lami
Mise 4 disposition [CPereheurs (ADIQ) a solliité LINSPE pourlamise 3, 1p. o730k | D 01/09/2020 au Sous réserve de
1 2021 P vd'un local 3 usage de bureau, LINSPE met - NON NEANT MNEANT MEANT _
de locaux 1 S s S 972/ADIC 31/08/2021 validation DAJ
a disposition de I'association les bureaux 6130 et
6132 du Batiment 6, a titre gracieux
Partenariat Avenant 2021 3 la convention GMF 2020 : pattenariat
i : e UA-Pale 972/INSPE |du 01/01/2021 a Saus 1é d
2 2001 organisation  fentce NSPE et la GMF dans Forganisation i 4 W“;m;l " oul 1000, 00 € NEANT i0s 0 v“:“‘d'ﬂ{::"“‘;;
d'événement  |d'évenement
L'INSPE 972 met 3 disposition de la MGEN un espace
de communication ainsi que des locaux leur
Partenariat et mise [permettant d'apporter des inf i 5500,
2 A P 15 ppohinsann D'_"tu mnls mn. UA/INSPEST2f Lan a compter du . 00 00(_ Sous réserve de
3 021 adispositionde  fétudiants, aux enseignants stagiaires, titulaires sur g oul MNEANT (Montant varsé en| 12/05/2021] et
ol : R MGEN ler sept. 2021 T validation DAJ
locaux des sujets lids 4 la protection sociale, la prévention 2fois 3 I'INSPE)
et la promotion 4 l'éducation de la santé, 'éconlmie
sociale et solidaire.
La société E.E.M. Maintenance sengage 3 entretenir Contrdle
el installation compléte de détection et d'alame préventif /
. s incendie installée par ses soins a la Biblictheque semetre
d'antretien, de R PR facturda ¢
intenance et de |1 ETSiAlre située sur le Campus de Schoelcher. Le 6 mois A compter acturée : % g
maintana
a 2021 g ® |orésent cantrat inclut également Pentretien de Uh/Entreprise EEM [ de lasignature du oul 3792,08 €TTC NEANT S
dépannage des |, ; : validation DAF et DAI
Gosbingsd I"installation 551 de |a Fac de Droit, de contrat
ystemesde | amphithéatre, de la salle des sports et de la fac de TR edey
détectionincendie| i T dépannage :
science at du PUR. Las contrdles préventifs des 75,00 €HT
installations se feront 2 fois par an. 3

Une nouvelle convention ne figurant pas sur le tableau est rajoutée et soumise aux membres. En effet, il
s'agit d'un contrat de maintenance et d’entretien des systémes de détection incendie nécessitant un

traitement urgent.

Aprés échanges et discussions, les administrateurs sont invités a se prononcer sur le tableau des
conventions, sous réserve des validations manquantes par la DAF et DAJ.



Approbation

Nombres de membres présents et représentés

Nombre de voix POUR

Nombre de voix CONTRE

Ne prend pas part au vote

ool

Nombre d’abstention

Le tableau des conventions est voté a I'unanimité des membres présents et représentés.

6- Questions diverses

Pas de questions diverses.

Madame la Vice-Présidente léve la séance a 14h50




