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Identification du | Nature du poste : d PR B MCF
poste N°: 0500 MCF 0094
Discipline CNU : Sciences économiques (05)

Etat du poste B V : vacant Date de la vacance : 1% septembre 2026
Motif de la vacance : promotion
Quotité de recrutement : M 50 % 0100 %

L) SV : susceptible d’étre vacant

Profil pour publication (différent de la discipline) :

Economie générale

ARGUMENTAIRE

Enseignement : Ce recrutement permetira de satisfaire les besoins en enseignements théoriques et empiriques
dans la licence d’économie-gestion ainsi que dans les deux masters d’économie (master Economie Appliquée et
master Monnaie, Banque, Finance, Assurance), tout en répondant aux besoins en matiére d’encadrement en
master. Dans le cadre de la montée en compétence visée pour les étudiants de nos formations, une implication du
candidat pour renforcer les liens entre I'Université des Antilles et les acteurs socio-économiques du territoire sera
apprécice.

Recherche : Le candidat devra présenter ’aptitude a intégrer une diversité de thématiques de recherche fort d’une
maitrise d’un large panel d’outils de démonstration et d’aide a la décision. Plus précisément, il s’agit de recruter
un candidat ancré dans la discipline économique tout en étant ouvert a I’exploration de ses frontiéres avec d’autres
disciplines relevant prioritairement des sciences sociales et accessoirement des sciences exactes. Autrement dit,
le candidat doit présenter un profil compatible avec I’interdisciplinarité, voire la transdisciplinarité.

Les outils de démonstration devront renforcer la capacité de modélisation pour répondre a des problématiques
relevant de I’analyse de la complexité des systémes (systémes économiques, systéme environnemental, systéme
politique et juridique, socio-écosystémes).

Une sensibilité pour I’exploration de thématiques de recherche en sciences sociales & ’appui de Iintelligence

artificielle sera appréciée. Le candidat devra démontrer une aisance a s’inscrire dans de la recherche fondamentale
autant que dans de la recherche-action.
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Laboratoire d'accueil : PHEEAC (Pouvoirs, Histoire, Esclavage, Environnement, Atlantique, Caraibe)

Fondé en 1982 sous I’appellation de Centre de recherche sur les pouvoirs locaux dans la Caraibe (CRPLC), le
laboratoire est associé au CNRS depuis 1988. Il a pris en 2017 le nom de Laboratoire caribéen de sciences
sociales (LC2S), puis en 2024, celui de PHEEAC ((Pouvoirs Histoire Esclavages Environnement Atlantique
Caraibe). Aujourd’hui, ’'UMR PHEEAC se positionne comme un pdle d’excellence dans I’étude des
dynamiques sociopolitiques, juridiques, économiques et environnementales de I’espace Atlantique-Caraibe. Sa
trajectoire de recherche vise & mieux comprendre les interconnexions entre les contextes locaux et les
dynamiques globales, notamment dans les sociétés post-esclavagistes qui font face a des défis
environnementaux majeurs. L’UMR adopte une approche résolument interdisciplinaire, ancrée dans une
coopération internationale solide, tout en restant profondément enracinée dans les réalités locales. Cette
démarche se concrétise par un double mouvement : d’une part, I’internationalisation des problématiques de
recherche locales pour les inscrire dans un cadre global, et d’autre part, la territorialisation des questions
internationales en analysant leurs impacts spécifiques sur I’espace Atlantique-Caraibe.

Type (UMR, EA, JE, Ne Nbre de chercheurs Nbre d'enseignants-
ERT) chercheurs
UMR (UA/CNRS) 8053 7 27

Nombre de départs a la retraite prévisibles dans les 2 ans pour la (ou les) équipe(s) concernée(s) : 0

Contacts :

Gilles JOSEPH, Doyen de la faculté Droit & Economie (gilles.joseph@univ-antilles.fr)

Jean-Raphaél GROS-DESORMEAUX, Directeur du PHEEAC (jean-raphael.gros-desormeaux(@cnrs.fr)
Kévin SPINASSOU, Directeur du département Economie (kevin.spinassou@univ-antilles.fr)
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